
令和 6年度 第 2回 ワーク・ライフ・バランス研修会開催要項 

 

目 的 ： 看護職の多様化する労働環境の中で、将来に向けての自己のキャリアデザイ

ンを再考し、    積み重ねた看護職のキャリアを活かして、健康に安全

に働き続けることができる。 

また、 離職による潜在化を防ぎ早期の再就職につなげる。 

 

主 催 ： 滋賀県（事業委託：公益社団法人滋賀県看護協会） 
 

日 時 ： 令和 7年 2月 13日（木）13:30～16:30 
 

開催場所： 滋賀県看護研修センター ３階 大研修室  
 

対 象 ： 滋賀県内医療機関・訪問看護ステーション・介護福祉施設の 40歳以上の

看護職と 

看護管理者 約 60名 
 

内 容 ：プログラム 

時 間 内 容 

13:00～ 

 

13:30～13:35 

 

13:35～13:45 

 

13:45～15:20 

90分間 

    

＊間で 10分間

休憩 

 

 

 

15:20～16:00 

16:00～16:25 

16:25～16:30 

 

 

受付 

 

オリエンテーション 

 

会長挨拶 

 

講演 ハラスメントについて学ぼう 

   ～健全に安全に働き続けるために～ 
 
 
 

講師 :守本 洋季  氏  

滋賀県医療勤務環境改善支援センター 

医療労務改善アドバイザー・社会保険労務士 

＊質疑応答含む 

 

グループディスカッション 

発表 

挨拶・アンケート記入 

終了 

 

 

❖お問合せ先❖ 

公益社団法人滋賀県看護協会 
〒525－0032 滋賀県草津市大路 2丁目 11－51 

TEL 077-564-9494 ･ 0120-22-9494  FAX 077-562-8998 

 e-mail:nurse-center@shiga-kango.jp（担当 岡田・栃尾） 


