
日本看護協会の示したクリニカルラダーを基にして作成した 

「滋賀県 訪問看護師ステップアップシート」に関する調査 

調査要項 

 

１．調査の目的 

滋賀県看護協会訪問看護支援センターでは、「訪問看護師キャリアアップ企画評価委員会」

を設置し、訪問看護師の生涯にわたる看護実践力の向上を目指した取り組みを検討している。

このたび、訪問看護師のクリニカルラダーを測るツールとして「滋賀県 訪問看護師ステッ

プアップシート」を開発した。 

本調査は、「滋賀県 訪問看護師ステップアップシート」を試用することを通して、訪問看

護師にとってより活用しやすいツールとなるよう意見を集約すること、および、訪問看護師

の力量を測るシートとしての妥当性を検証することを目的に行うものである。 

 

２．調査方法 

（１）対象 

   滋賀県内のステーションの管理者および訪問看護師のうち、本調査の参加に同意が得ら

れ、「滋賀県 訪問看護師ステップアップシート」の試用が可能である者を対象とする。 

（２）方法 

 ア 滋賀県内のステーションより調査の参加者を募集する。 

 イ 調査参加者には、事業所宛に郵送によりステップアップシートと自記式質問紙調票を送

付する。 

 ウ 調査参加者は｢ステップアップシート｣を用いて看護実践力の確認をし、その後に、訪問

看護師は「調査票Ⅰ」に、管理者および指導者は「調査票Ⅱ」に、意見や感想を記載する。 

 エ 記載が済んだ調査票は、看護協会担当者宛に FAX にて送付する。 

（３）調査時期 

  平成 29 年 5 月～6 月を基本とする。 

   

  ただし、これ以降に新規採用の訪問看護師があった場合は、調査への参加の同意を確認の

上で「ステップアップシート」の活用と「調査票Ⅰ」の記載を依頼し、看護協会担当者宛

に FAX にて送付する。 


